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Unterzeichnung

Wir sind Uberzeugt, dass Demokratie, Freiheit, Menschenwiirde, Rechtsstaatlichkeit und die Soziale
Marktwirtschaft die unverzichtbaren Grundlagen einer offenen, leistungsfahigen und zukunftsfahigen
Gesellschaft bilden. Sie schaffen die Voraussetzungen fiir wirtschaftlichen Erfolg, Innovation,
gesellschaftlichen Zusammenhalt sowie nachhaltigen Wohlstand. Als Unternehmen, Organisationen
und verantwortungsbewusste Personlichkeiten erkennen wir an, dass wirtschaftlicher Erfolg und
gesellschaftliche Verantwortung untrennbar miteinander verbunden sind.

Wir erleben, dass die fortschreitende Digitalisierung, der Einsatz Kiinstlicher Intelligenz, der
demografische Wandel, wachsende Demokratiefeindlichkeit sowie tiefgreifende gesellschaftliche und
geopolitische Veradnderungen Wirtschaft und Gesellschaft vor neue Herausforderungen stellen.
Gleichzeitig erwarten Beschéftigte, junge Talente sowie die Generationen Z und Al zunehmend, dass
Unternehmen nicht nur wirtschaftliche Leistung erbringen, sondern auch Verantwortung fir
Demokratie, Vielfalt, Chancengleichheit und den gesellschaftlichen Zusammenhalt ibernehmen.

Wir sind davon (iberzeugt, dass demokratische Werte ein wesentlicher Erfolgsfaktor einer modernen
Sozialen Marktwirtschaft und verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung sind. Im Sinne der
Corporate Democratic Responsibility (CDR) fordern wir eine Unternehmenskultur, die von Respekt,
Integritat, Offenheit, Vielfalt, Dialogbereitschaft und Verantwortung gepragt ist. Wir verstehen
demokratische Prinzipien als Grundlage fiir die Entfaltung individueller Potenziale, fiir
Innovationskraft, Fachkraftesicherung, Arbeitgeberattraktivitat, Mitarbeiterbindung sowie fiir die
langfristige Wettbewerbs-, Transformations- und Zukunftsfahigkeit unserer Organisationen.

Mit der Unterzeichnung der Arbeitgeberinitiative ,Unternehmen starken Demokratie” bekennen wir uns
ausdriicklich zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland. Wir
bekennen uns zur Achtung und zum Schutz der Menschenwiirde, zur Rechtsstaatlichkeit, zur
internationalen Volkerverstandigung, zur Vielfalt, zur Chancengleichheit sowie zu einer Kultur des
gegenseitigen Respekts und des konstruktiven Dialogs.

Wir verstehen diese Arbeitgeberinitiative als freiwillige Selbstverpflichtung und als Ausdruck unserer
gemeinsamen Verantwortung gegeniiber unseren Mitarbeitenden, unseren Kundinnen und Kunden,
unseren Partnern sowie der Gesellschaft. Wir setzen uns dafiir ein, demokratische Werte in unserem
Verantwortungsbereich zu starken, gesellschaftlichen Zusammenhalt zu fordern und einen aktiven
Beitrag zu einer resilienten, innovativen und zukunftsfahigen Wirtschaft und Gesellschaft zu leisten.
Mit unserer Unterschrift bekraftigen wir dieses gemeinsame Werteverstandnis und setzen ein
sichtbares Zeichen fiir Demokratie, Verantwortung und Zukunft — in der offiziellen Weserregion und
dariiber hinaus.

OrtuNd Datum: . e

Unterschrift (GF, CEQ, Vorstand)

Die Arbeitgeberinitiative "Unternehmen starken Demokratie” ist nach § 90 BGB geistiges Eigentum des Weserwirtschaftsforum e.V. Hameln,
01.08.2026. Nach der Unterzeichnung und Zahlungseingang erhalten Sie die Urkunde. Bitte senden Sie die Unterzeichnung per Post an
Weserwirtschaftsforum e.\V,, Munsterkirchhof 1, 31785 Hameln oder per E-Mail an: info@wwforum.org



